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作業順序 權責單位 管理要項（標準/方法/資源/資訊/監控/量測） 文件/記錄 

緊急應變計

畫之訂定  

一、對所辨識出之緊急狀況應予以分類，並制定各類緊

急狀況之應變指引，作為研訂緊急應變計畫之參

考。 

二、緊急應變計畫內容應包含各級人員之角色與權責、

應變組織之架構與權責、通報、現場搶救、醫療救

援、消防、人員疏散及災區再進入等措施和步驟。 

三、在規劃緊急應變處理措施時應將可能導致二次災害

之因素納入考量，且須提供應變處理人員適當之個

人防護裝備。 

四、至少應規劃二條疏散路線及二處集合地點，且應定

期檢查以保持通暢可用。 

五、規劃緊急應變計畫時，應將利害相關者之需求納入

考量，包含主管機關、緊急支援機構、臨廠或社區

民眾等。 

 

緊急應變計

畫之訓練及 

演練 
 

一、應定期演練緊急變計畫，必要時邀請利害相關者參

與。 

二、應提供全體員工相關緊急狀況之資訊和訓練，並對

緊急應變小組成員施予必要之教育訓練，以加強應

變時之人員安全。 

 

緊急應變計

畫之檢討修

正及紀錄 
 

一、緊急應變 計畫適時檢討修正，尤其是在演練或實際

狀況發生後。對緊急應變 計畫適時檢討修正，尤其

是在演練或實際狀況發生後。 

二、第一類三百人以上之事業單位，執行之紀錄應保存

三年以上。 

 

 


